celekiro

S

schiagenhaur

DAS HABEN WIR ZU BIETEN:

FUR UNSERE FACHKRAFTE VON MORGEN:

Schon wahrend Deiner Ausbildung wirst Du von uns
gefordert. Ob theoretische Nachhilfe, Sprachunterricht,
praktische Prifungsvorbereitung oder Wohnungs

suche — wir unterstltzen unsere Auszubildenden.

Bei entsprechendem Engagement kénnen wir eine
Ubernahme garantieren. AuBerdem férdern wir gerne
auch auBerbetriebliche Fortbildungen, wie Meister,
Techniker, etc. und leisten unseren Beitrag flr ein gutes
Gelingen. Wir sind bestrebt, dass aus unseren Auszubil-
denden von heute die Obermonteure und Projektleiter

von morgen werden.

Kostenfreie Nachhilfe durch eine Elektromeisterin
im Haus fiir alle Berufe

Eigene Lehrwerkstatt zum Uben

Férderung von Fiihrerscheinen

Teilnahme an mehrtagigen Azubi-Events
Deutschkurse

Forderungen von Weiterbildungen

Ubernahme nach der Ausbildung

FUR ALL UNSERE KOLLEGEN:

Familiengefiihrtes Unternehmen mit flachen Hier-
archien, schnellen und unkomplizierten Entschei-
dungsstrukturen und einem sehr familiaren Team
Sicherer Arbeitsplatz mit interessantem und vielsei-
tigem Aufgabengebiet

RegelmaBige Weiterbildungen sowie Entwicklungs-
chancen

Flexible Gestaltung der Arbeitszeiten zur Kinderbe-
treuung moglich

4-Tage-Woche fiir Monteure (Mo.-Do.)

Férderung von Fiihrerscheinen

Wir begriiBen neue Ideen und Eigenverantwortung
Unterstlitzung auch bei privaten Angelegenheiten,
wie z. B. der Wohnungssuche, Darlehen etc.
Deutschkurse im Haus

Veranstaltungen (z.B. Grillen & Weihnachtsmarkt)
Ubernahme von Mitarbeiter-Kindern in die
Ausbildung

Jubildumszuwendungen

Leistungsorientierte, Ubertarifliche Verglitung
30Tage Urlaub, 37 h-Woche , Weihnachts- und
Urlaubsgeld




